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Harmonogram naboréw wnioskow o dofinansowanie w try bie konkursowym
dla Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj na 2018 rok?
(wersja z dnia 11.05.2018 r.)
Numer i nazwa Planowany termin Typy projektéw mog acych Orientacyjna kwota Instytucja Dodatkowe
Priorytetu/ Dziatania/ rozpocz gcia naborow uzyska ¢ dofinansowanie przeznaczona na Ogligilzﬂrgca informacje

Poddziatania

dofinansowanie
projektow
w ramach konkursu —
kwota dofinansowania
publicznego w
ztotéwkach

Priorytet 2 Efektywne
polityki publiczne dla rynku
pracy, gospodarki i edukacji

Dziatanie 2.2

Wsparcie na rzecz
zarzadzania strategicznego
przedsiebiorstw oraz budowy
przewagi konkurencyjnej

Nie przewiduje sie naborow w 2018 roku.

Priorytet 2 Efektywne
polityki publiczne dla rynku
pracy, gospodarki i edukacji

Dziatanie 2.3 Zapewnienie
jakosci i dostepnosci ustug
rozwojowych $wiadczonych
na rzecz przedsiebiorstw i
pracownikow

Brak naboréw w tym dziataniu, projekty realizowane sg wytgcznie w trybie pozakonkursowym.

1 Harmonogram moze ulec zmianie. Dokumenty programowe opublikowane sg na stronie internetowej Instytucji Zarzadzajgcej [www.mr.gov.pl].




Priorytet 2 Efektywne
polityki publiczne dla rynku
pracy, gospodarki i edukacji

Dziatanie 2.12 Zwiekszenie

Nie przewiduje sie naborow w 2018 roku.

W tym dziataniu
przewiduje sie
takze projekty
realizowane w

wiedzy o potrzebach trybie
kwalifikacyjno-zawodowych pozakonkursowym.
Priorytet 2 Efektywne ogtoszenie konkursu: Konkurs: Szkolenia lub doradztwo 50 700 000,00 zt Polska Agencja Konkurs

polityki publiczne dla rynku
pracy, gospodarki i edukacji

Dziatanie 2.21

Poprawa zarzadzania,
rozwoju kapitatu ludzkiego
oraz wsparcie procesow
innowacyjnych w
przedsiebiorstwach

29 czerwca 2018

rozpoczecie naboru:
31 lipca 2018

zakonczenie naboru:
| runda: 31 sierpnia 2018

wynikajgce z rekomendacji
Sektorowych Rad ds. Kompetencji

Dziatania stuzgce poprawie
zarzadzania, rozwojowi kapitatu
ludzkiego oraz wspierajgce procesy
innowacyjne:

- zwiekszenie zdolnosci adaptacyjnych
przedsiebiorcéw poprzez szkolenia i
doradztwo w zakresie
rekomendowanym przez sektorowe
rady ds. kompetencji.

(w tym dofinansowanie:

45 630 000,00 zt)

Rozwoju
Przedsigebiorczosci

www.parp.gov.pl

realizowany w
podziale na rundy
do 2020 r.

ogtoszenie konkursu:

9 lutego 2018

rozpoczecie naboru:
12 marca 2018

zakonczenie naboru:

17 kwietnia 2018

Konkurs: Sukcesja w firmach
rodzinnych

Dziatania stuzgce poprawie
zarzadzania, rozwojowi kapitatu
ludzkiego oraz wspierajgce procesy
innowacyjne:

- zwiekszanie zdolnosci adaptacyjnych
firm rodzinnych (MMSP) poprzez
szkolenia i doradztwo w zakresie
sukcesji w firmach rodzinnych.

20 000 000,00 zt

(w tym dofinansowanie:

18 000 000,00 zt)

Polska Agencja
Rozwoju
Przedsigebiorczosci
www.parp.gov.pl

ogtoszenie konkursu:

28 lutego 2018

rozpoczecie naboru:
30 marca 2018

zakonczenie naboru:

18 maja 2018

Konkurs: Akademia Menadzera MSP

Dziatania stuzgce poprawie
zarzadzania, rozwojowi kapitatu
ludzkiego oraz wspierajgce procesy
innowacyjne:

- zwiekszanie zdolnosci adaptacyjnych
MMSP poprzez szkolenia i doradztwo
w zakresie zarzadzania
przedsiebiorstwem, w tym zarzadzania
zasobami ludzkimi.

55 578 500,00 zt

(w tym dofinansowanie:

50 020 650,00 zt)

Polska Agencja
Rozwoju
Przedsiebiorczosci

www.parp.gov.pl




