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Lista projektow zakwalifikowanych do etapu negocjacji (V grupa wnioskow)

Dziatanie nr 01.10 Monitorowanie i identyfikacja potrzeb kompetencyjnych na rynku pracy
Konkurs nr FERS.01.10-1P.09-001/24 "Zadania Sektorowych Rad ds. Kompetencji"
Typ projektu 1c) Prace Sektorowych Rad ds. Kompetencji dotyczace identyfikacji luk kompetencyjnych i potrzeb rozwojowych

sektorow

Numer wniosku

Lp. o dofinansowanie Nazwa Wnioskodawcy Tytut projektu
1 |FERS.01.10-1P.09-0013/25 | Polska Federacja Szpitali Rada Sektorowa ds. Kompetencji w Sektorze Opieka Zdrowotna
. o . Rada Sektorowa ds. Kompetencji w Sektorze Przemystu Mody i Innowacyjnych
2 | FERS.01.10-IP.09-0012/25 |Zwigzek Przedsiebiorcow Przemystu Mody Lewiatan .
Tekstyliow
3 | FERS.01.10-1P.09-0018/25 |to6dzka Specjalna Strefa Ekonomiczna S.A. Rada Sektorowa ds. Kompetencji w Sektorze Automatyka i Robotyka
4 | FERS.01.10-1P.09-0014/25 | Krakowski Park Technologiczny Sp. z o.0. Sektorowa Rada ds. Kompetencji - Gaming i GameDev
i , . . Monitorowanie i identyfikacja potrzeb kompetencyjnych na rynku pracy
5. | FERS.01.10-1P.09-0016/25 | lzba Architektdw Rzeczypospolitej Polskiej ) ) ] ]
w Sektorze Architektury i Urbanistyki
. . Monitorowanie i identyfikacja potrzeb kompetencyjnych na rynku pracy
6. | FERS.01.10-1P.09-0017/25 | Polskie Towarzystwo Psychiatryczne ] ]
w Sektorze Zdrowie Psychiczne
7. | FERS.01.10-1P.09-0015/25 | Krajowa lzba Gospodarcza Sektorowa Rada do spraw Kompetencji — Odzysk Materiatowy Surowcow
8. | FERS.01.10-1P.09-0019/25 | Polska Izba Firm Szkoleniowych Sektorowa Rada ds. Kompetencji Ustugi Rozwojowe




